
 

 

 

 

 

 

 

Seminarios '09 
INSCRIPCIÓN GRATUITA. AFORO LIMITADO 

 

Empresas y Personas 
involucradas en su 
desarrollo mutuo 
¡IMPRESCINDIBLE! 
Acuda sin coste a este nuevo Seminario. Tendrá la oportunidad de conocer cómo 
Mariano SIMINIANI (Gurú de los RRHH) articula un modelo conceptual para que 
Personas y Empresas se involucren en su desarrollo mutuo. En una mañana 
conocerá herramientas para aplicar dicho modelo conceptual y obtener 
importantes ahorros y diferencias competitivas para su compañía. Tiene dos 
coffee-breaks para hablar sobre estos temas con sus homólogos y con expertos 
en Tecnología y en RR.HH. 

Tecnología y RR.HH en época de cambios. 



Evento dirigido a: 
Directores de RR.HH., Directores IT y Dirección General. 

El personal suele suponer el mayor coste de las empresas pero, a 
su vez, son las mismas personas las que generan valor al negocio  
Expertos de todo el mundo están de acuerdo, sincronizar 
tecnología y RR.HH. es de vital importancia para optimizar costes y 
procesos en la empresa. Porque sólo hay una forma de salir de la 
crisis: ser eficientes. Y hemos de empezar por uno de los pilares 
más importantes de las compañías: las personas. 

Porque el departamento de RR.HH. es el corazón de su 
empresa. 

Programación: 
09h30 Recepción y acreditación (café / networking) 

09h45 Presentación AGENDA y OBJETIVOS del Evento 
Manuel Pérez - ITHcap. IT for Human Capital S.A. 

09h50 Indicadores del Grado de Aplicación de Tecnología en 
la actividad de RR.HH. Datos estudio Univ. 
Complutense.  
Manuel Pérez - ITHcap. IT for Human Capital S.A. 

10h00 Dónde Centrarnos en esta época de cambios en el 
departamento de RR.HH.  
María Luisa Riobóo - Dtra. General de Desarrollo 
PSICOTEC  

10h10 ¿Potenciando el desarrollo del Personal Interno? 
Assessment Center Online. Tecnología aplicada a 
pruebas situacionales para valoración de candidatos  
Daniel Abram - ITHcap. IT for Human Capital S.A. 

10h30 Obteniendo Ahorros y Motivación. Portal de 
Autoservicio y Herramientas de Comunicación 
Multimedia Empleado - Empresa 
Daniel Abram - ITHcap. IT for Human Capital S.A. 

10h50 Herramientas de Gestión Horaria 
Manuel Pérez Segado - ITHcap. IT for Human Capital 
S.A. 
El uso de sistemas de gestión horaria apropiados a cada 
empresa y tipo de empleado, disminuyen de por sí el 
absentismo y las ausencias injustificadas. 

 
11h00 

 
Descanso y Café 

  

  

 

Inscripción: 

Gratuita, por teléfono, 
o e-mail,  
(plazas limitadas) 
Tel.: 96 352 27 84 

Próxima fecha:  

Miércoles  
25 de noviembre 2009 

Lugar: 

Hotel Hilton Valencia 
(junto Palacio Congresos) 
Avda. Cortes Valencianas  
nº 52, - VALENCIA  
(parking en el Hotel) 

Horario: 

09h30 a 13h30 

Conoce más sobre: 
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11h30 Herramientas que ayudan a definir y seguir objetivos 

Manuel Ortega - Responsable Preventa de Cezanne 
Software. 
En esta sesión estudiaremos en profundidad 3 PUNTOS  
claves en épocas de crisis que mejoran sensiblemente 
aplicando el Sw de gestión adecuado: 
La Gestión del Desempeño 
El Análisis Salarial 
La Gestión del presupuesto de RR.HH. 
Factores claves siempre: 
- Los Planes de Sucesión y Carrera 
- El seguimiento de la Formación 
- La Selección y su seguimiento. 
- Los Organigramas 

12h15 Empresa, personas, crisis 
Aproximando la estrategia de la empresa al día a día de 
sus personas. Diseño completo de INTRANET corporativa 
para combatir crisis y caos.  

Mariano Siminiani - Gurú de Top Ten Business Experts - 
www.toptenbcs.com 
Una intranet corporativa permite un "dialogo constante" 
entre las personas y la empresa. ¿Podemos aprovechar 
ese diálogo y esa constancia para que empresa y 
personas se comprenda mejor, para que trabajen más 
comprenetadas, y para que las dos partes ganen 
ampliamente? Ese es el reto. 

13h15 Foro abierto con los participantes 

 

http://mcs.krasis.es/Contents/12221/www.toptenbcs.com
http://mcs.krasis.es/Contents/12221/www.toptenbcs.com

