Solo el 11% de los espafioles cree que puede conseguir trabajo sin
dominar un segundo idioma

(José Antonio Carazo)

En la actualidad, ser poliglota parece un requisito minimo a la hora de buscar empleo en
la mayoria de los sectores. Sin embargo, segiin un reciente estudio llevado a cabo por
Monster.es, el portal de empleo de referencia a nivel mundial, todavia un 11% de los
espanoles no domina un segundo idioma ni lo considera importante a la hora de buscar
empleo.

El estudio también manifiesta que el 43% de los encuestados si lo considera
fundamental a la hora de posicionarse en el mercado laboral, aunque no lo utiliza en el
dia a dia de su vida profesional. Esto puede llevar a muchos espafioles a considerar que
es prescindible hablar mas de una lengua, limitandolos a la hora de proyectar su carrera
en el entorno global en el que hoy se basa el mercado laboral.

Segun la encuesta, también se percibe que cuanto mas jovenes son los candidatos,
mayor es la capacidad de dominar un idioma. Asi lo considera el 30% de los espafioles,
que afirman que si es fundamental para un empleo y que gracias a este valor afiadido
tienen su actual puesto de trabajo. De hecho, son las generaciones emergentes en la
sociedad espafiola las mas conscientes de la importancia de hablar dos lenguas o mas.

Lo cierto es que muchas de las ofertas colgadas en la red exigen un nivel medio o alto
de un segundo idioma, sobre todo de inglés. También francés, aleman e incluso chino
tienen una penetracion cada vez mayor en bolsas de empleo occidentales. No obstante,
el estudio determina que el 16% de los espafioles que si habla més de un idioma no lo
considera primordial para encontrar trabajo.

El sondeo reune las respuestas de los encuestados espafioles a la pregunta “; Consideras
que saber un segundo idioma es importante para encontrar trabajo?” Los resultados han
revelado lo siguiente:

. Si, si yo no hablara un segundo idioma, no hubiera conseguido mi empleo actual
30%

. Si, lo considero importante pero no utilizo un segundo idioma en mi trabajo 43%
. No, yo hablo més de un idioma y eso nunca me ha ayudado a encontrar trabajo
16%

. No, yo no hablo ningln otro idioma y no considero que sea gran problema 11%

La idea generalizada de los espafioles encuestados es que hablar un segundo idioma es
importante para encontrar trabajo, lo necesiten o no en el desarrollo de sus funciones
profesionales. Mas del 70% de los encuestados son de esta opinion.

La realidad es que la globalizacion ha provocado que la mayoria de los mercados se
desarrollen con una lengua universal: el inglés. La falta de conocimiento de un idioma
extranjero puede producir una desventaja sobre todas aquellas personas que dominan
mas de una a la hora de buscar y encontrar un trabajo: “Los profesionales que so6lo
dominan un idioma lo tienen mas dificil para posicionarse en un mercado profesional.



Cada vez hay mas competencia y no hay que olvidar que hoy en dia nos movemos en un
mercado global, donde es imprescindible comunicarse y donde es una ventaja saber
coémo hacerlo” afirma Veronica Milo, Directora de Marketing de Monster.es.

Los resultados estan basados en los votos recibidos en la web por los usuarios. So6lo se
ha contabilizado un voto por usuario para realizar la valoracion final. Estos sondeos no
son cientificos y reflejan las opiniones de los usuarios de Internet que hayan decidido
participar. Cualquier persona interesada en votar en el sondeo vigente de Monster puede
hacerlo en http://monster.es .



