Reingenieria de las Creencias III

[Sergio Lujambio]

Y podriamos seguir con la IV, V, VI..pero reflexionemos, en base a las siguientes
premisas, a saber, y para esta entrega: 1.- Solo el 1% del préjimo, es realmente
mala persona. 2.- Para que pueda haber empleo y distribuciéon de riqueza, hace
falta unidades de produccion de riqueza. 3.- La riqueza la producen,
predominantemente las PYMES (y el empleo). 4.- Para salir de una critica crisis,
hay que trabajar, mas y mejor.

A la luz de estas (que pueden serme discutidas, permitamelas, jande!), si solo 1%
como sostiene el abogado y fil6sofo mexicano, Efrain Gonzalez Morfin, son malas
personas, son muchas. 1% de malas personas en Espaiia, es casi medio milléon. No
alcanzarian las pernoctaciones carcelarias para darles abrigo. Y lo peor: Pueden
estar desde la presidencia del gobierno, hasta el puesto mas simple de una
organizacion publica o privada. Luego: ;empresarios, patrones, duefios,
emprendedores etc., son todos unos ogros hijos de la gran P? No. Solo un 1%. ;Son
todos los trabajadores por serlo, oprimidos, desgraciados explotados? No. Y
ademas si son parte del 1%, dificilisimamente despedibles (por caro y peligroso).
(Puede alterarse la mas elemental regla de una buena gestion que es saber
contratar y despedir, pues gestionar....es hacer las cosas a través de los demas? No
se debe. ;Se puede convocar a una huelga satanizando un patronazgo y
empresariado que no existe ya mas que en la mitologia trasnochada de una cierta
izquierda dogmatica? no. No se debe. Al contrario. Son JUSTO esos personajes que
no ganaran o perderan o cerraran mas del 50% en 2010, los que hay que
FOMENTAR y ayudar, desde la formacién, el cambio de percepcién respecto a su
patridtico quehacer, capacidad de riesgo, y entusiasmo, en lugar de seguir “dando
patadas al pesebre”. ;Hace falta entonces la Toxera y Candida huelga? No.

(No seria mejor, como sociedad en su conjunto atizar, empujar, entusiasmar a
crear, innovar, arriesgar tanto en las creencias colectivas como en todo el sistema
de soporte y apoyo al empresariado y el emprendizaje?. Si. ;No es consciente la
sociedad y su gobierno que sobrevive solo el 4% de los emprendimientos a la
vuelta de 10 afios? ;No son conscientes la sociedad y su gobierno que no son las
ambiciones ilegitimas, sino el ansia de libertad y autogobierno, la oportunidad que
aparecio y no una VISION las que animan estos emprendimientos? ;No seria ESO y
no otras cosas inutiles las que habria que apoyar? (Ayudar a construir visiones
claras, medibles, ayudar a ensefiar a entender con informatica y contabilidad como
se mide la creacién de riqueza, una premisa para su distribucién. Lo demas es
distribucién de la pobreza).

Los japoneses se ponen en huelga trabajando mas duro, con un lazo negro en el
brazo. Forzando la producciéon. Nosotros vagando, gritando, presionando sin



propuestas légicas que protejan lo primero necesario: Al empleador. Nada mas.
iNada menos!

Tenemos que pasar de creencias limitantes y re-cuestionarnos todo el modelo en
que vivimos. Tiempos de descanso, competitividad, productividad, compensacion
salarial vinculada al buen quehacer, penalizaciéon del “mobbying” inverso. El
boicot al emprendedor. Propongo una huelga nacional espafiola, pero a la
japonesa. Trabajar MAS, trabajar MEJOR, y con un lazo blanco en el brazo.
Protestar porque NO salimos de creencias limitantes y zona de confort.



