
Especial Empleo 19MARTES 9 NOVIEMBRE DE 2010

Salvador García 
Especialista europeo en 

valores aplicados a la empresa

Salvador García  
Enpresari aplikatutako balioetan 

europar espezialista

La Innovación Social y el 
nuevo emprendizaje consciente

Berrikuntza Soziala eta 
ekintzailetza kontziente berria

El objetivo de la jornada, que 
se lleva a cabo dentro de la 
XVI Semana de la Calidad y 
la Excelencia organizada por 
Euskalit, es plantear la evolución 
del Emprendizaje Mercantil 
actual al modelo de Emprendizaje 
Consciente, emergente a nivel 
mundial y que promueve la 
Innovación Social como medio 
para mejorar la salud del sistema.

Euskalitek antolatutako Kalitate 
eta Bikaintasunaren XVI.  
Astean eskaintzen den jardunaldi 
horren helburua da, planteatzea 
gaur egun nagusi den merkatari-
tza-ekintzailetzaren bilakaera 
ekintzailetza kontzienteko eredu 
berri baterantz bideratzea, 
sistemaren osasuna hobetzeko 
Berrikuntza Soziala funtsezko 
bitartekotzat hartzea sustatzen 
duen mundu-mailako mugimendu 
emergentearen esparruaren 
barruan.

Jornada    Ekitaldia

Programa:
12:00-12:15h. 

Presentación de la jornada por parte 
del Director de Lan Ekintza–Bilbao, 

Juan Antonio Arrieta
12:15-13:30h. 

Ponencia a cargo de Salvador García: 
“La Innovación Social y el nuevo 

emprendizaje consciente”

Egitaraua:
12:00-12:15 
Jardunaldiaren aurkezpena Juan 
Antonio Arrieta Lan Ekintza–Bilbaoren 
zuzendariaren eskutik
12:15-13:30 
Salvador Garcíaren hitzaldia: 
““Berrikuntza Soziala eta ekintzailetza 
kontziente berria”

Plazas limitadas
Asistencia gratuita previa inscripción

Plaza mugatuak 
Sarrera doan, aldez aurretik izena emanda

PU 27 2010

Inscripciones/Izena emateko:  
www.lanekintza.com

Más información/Informazio gehiago:
T. 94 4205359 / 46

morellana@lane.bilbao.net

Lugar/Lekua: 
Eutokia, Edificio Boluetabarri. Ctra. 
Bilbao-Galdakao, 10. 48004 Bilbao

Fecha/Data: 
Jueves, 18 de noviembre de 2010 /
2010eko azaroaren 18a, osteguna

LAN EKINTZA GENERACIÓN DE RIQUEZA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL

Hacer realidad un proyecto
empresarial nunca es sencillo,
pero mucho menos en momen-
tos tan delicados como los que
atravesamos actualmente, y
aún menos si se trata de ini-
ciativas poco tradicionales.
Lan Ekintza inaugurará la
próxima semana Eutokia, un
centro de innovación social
que nace con “la vocación de
convertirse en una referencia
mundial” en la promoción de
empresas de este sector, expli-
ca Juan Antonio Arrieta, di-
rector de la sociedad munici-

pal de promoción económica.
El centro está ubicado en el

edificio Boluetabarri, donde se
ha reservado una superficie de
1.200 metros cuadrados para
dar vida a proyecto rompedor.
En Eutokia, “buen lugar”, todo
está diseñado y pensado para
provocar y estimular la crea-
ción. “Se trata de un espacio
de generación de ideas, donde
debe surgir la chispa que se de-
sencadenará iniciativas em-
presariales”, ilustran.

El objetivo esencial es fo-
mentar actividades e iniciati-
vas que ayuden a responder a
los retos de la sociedad y re-
dunden en la creación de nue-
vas oportunidades de desarro-
llo y empleo, apostando por

una visión integral del desarro-
llo que integre sus vertientes
económica, social, medioam-
biental y emocional.

No se trata sólo de impulsar
actividad económica y empleo
a cualquier precio, sino de con-
seguir que, a través de estas
iniciativas, se mejore la cali-
dad de vida de cada vez más
personas y colectivos y, por su-
puesto, que también generen
riqueza en Bilbao. Un ejemplo:
entre la media docena de pro-
yectos que se están cociendo
ahora Eutokia se encuentra
Urban Intelligent, cuyo objeti-
vo es lograr la gestión sosteni-
ble de recursos energéticos y la
optimización de servicios mu-
nicipales como alumbrado pú-
blico, riego de parques...

Eutokia ofrece a los empren-
dedores la oportunidad de dar
sus primeros pasos para hacer
realidad sus planes más inno-
vadores. En el centro encontra-
rán el “ambiente perfecto” para
favorecer el desarrollo de sus
ideas, así como las conexiones
necesarias para dar los prime-
ros pasos. Lan Ekintza les ayu-
da a establecer vínculos con
mercados, clientes, organiza-
ciones... Todo para lograr que
las “utopías” se hagan realidad.

Las empresas dispondrán de
un período máximo de seis me-
ses para sentar las bases de lo
que será su futuro negocio,
aunque se intentará que su es-
tancia se lo más corta posible
para favorecer la rotación. “Eu-
tokia se concibe como una pla-
taforma de partida”.

Bilbao se convierte en un“referente mundial”
gracias al nuevo Centro de Innovación Social

UN ESPACIO CON MUCHOS SERVICIOS
Eutokia ofrece servicios y espa-
cio para todas aquellas perso-
nas y organizaciones que quie-
randesarrollarenéldinámicaso
encuentros o bien que deseen
asesoramiento en la puesta en
marchadesuspropiosprocesos
de transformación. En sus insta-
laciones se llevarán a cabo acti-
vidades como lecturas comen-
tadas de libros, cine forum, con-
ciertos, microtalleres, salidas,
exposiciones, sesiones de crea-
tividad..

Sus 1.200 metros cuadrados
están pensados para favorecer
la creatividad rompiendo todos
los moldes. En un espacio diá-

fano de 900 metros cuadra-
dos, al que se accede por un
“útero de cartón de panel de
abeja”, se reparten los puestos
de trabajo, las salas de forma-
ción, puntos de silencio, biblio-
teca y la joya de la corona: una
sala de inmersión con tecnolo-
gías interactivas ‘multi-touch’
para desarrollar dinámicas de
creatividad.

Elcentrocuentaconunterra-
za de 300 metros cuadrados
donde los usuarios podrán tra-
bajar en un ambiente mucho
más distendido, disfrutar de un
ratodeocioeinclusocultivarsus
plantasenunhuertourbano.

Deja tu currículum en www.que.es/ofertas

Lan Ekintza ha organizado, del 15
al 21 de noviembre, una semana de
actividades para dar a conocer
Eutokia, con talleres, presentación
de la escuela de liderazgo y charlas
y una jornada de puertas abiertas.

EUTOKIA

Todo en Eutokia es rompedor. El acceso se realiza a través de un túnel de cartón que simula “un útero donde se gestan las ideas”.

Se ha invertido un
millón de euros

procedente del Plan E y
de fondos comunitarios
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