7 Razones por las que los inversores prefieren a los CEOs fundadores
[Elena Gomez]

Siete razones por las que los inversores prefieren a los CEOs fundadores respecto a los
CEOs profesionales. jjjQué bien, al menos tendremos trabajo!!!

1. Porque las grandes empresas de tecnologia y de internet han triunfado gracias a sus
fundadores.Hay un montén de ejemplos: Amazon — Jeff Bezos, Apple — Steve Jobs,
Dell—Michael Dell, Microsoft —Bill Gates, etc...

2. Porque los fundadores son mucho mas innovadores que los CEOs profesionales.

3. Porque los fundadores tienen una autoridad moral sobre el resto de la compaiia que
no tienen los fundadores profesionales. Los empleados admiran al fundador y le siguen
por su fe en él.

4. Porque los fundadores suelen tener un profundo conocimiento del mercado o sector
donde estan y por eso les vino la idea, en cambio los CEOs profesionales pueden venir
de otros sectores y no tener ese profundo conocimiento.

5. Porque los fundadores se plantean sus empresas a largo plazo. Sus empresas son su
vida, su hobbie. Estdin emocionalmente entregados a su empresa porque quieren
construir algo importante.

Los CEOs profesionales no lo sienten como su proyecto a largo plazo y no estan
emocionalmente tan ligados al mismo.

6. Porque los fundadores se juegan su patrimonio y arriesgan todo por su empresa y los
CEOs profesionales no.

7. Pero hay excepciones con magnificos CEOs profesionales. Por eso, los fundadores
debemos a veces ceder la batuta a un CEO profesional cuando se necesiten
determinados conocimientos para hacer crecer la compania, de los que nosotros
carecemos.

Ejemplos de grandes CEO’s porfesionales: Eric Schmidt en Google o John Morgidge en
Cisco.

Este articulo esta basado en mi propia experiencia y en el siguiente post consultado:
http://blog.taragana.com/index.php/archive/study-finds-ceos-should-do-a-better-job-
managing-online-profiles/



